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GERENCIA GENERAL

REGISTRAoURÍA

suBDtREcctóN TEcNtcA REG|STRAL

ACTUALIZA Y PARTICIPA EN LAS INSCRIPCIONES Y CERTIFICACIONES DE DOCUMENTOS DE LA PROPIEDAO. GARANTIZANDO LA VEMCIOAO Y
OPORTUNIDAD OE LOS MISMOS.

coLABoMR EN LA ELABoMctóN oE cERTtFtcADos DE BtENEs y
GRAVAMENES

NORMATIVA VIGENTE
TEcNtcAs DE REDAcctóN

USO DE OFFICE
PROCEDIMIENTOS OE CERTIFICACIONES,INSCRIPCIONES Ewcha y @mprcnde la ¡nfomación o d¡spos¡c¡o¡es que se le

pmvee y Ealiza las a@iones perl¡nentes paE el @mpl¡mienlo_

PERIODICAMENTE LAS ESTAOISTICAS OE LOS CERTIFICAOOS DE
BIENES Y GRAVAMENES OBTENIDOS-

NORMATIVA VIGE¡fTE
TÉCNEAS DE REoAccróN

USO DE OFFICE
PROCEOIMIENTOS DE CERTIFICACIONE$INSCRIPCIONES

Re6n@ la ¡nfomac¡ón signiñ@t¡va. bus y @ordina los datos
rclevantos paÉ el desmllo de pDgEmas y prcyodos.

LA INSCRIPCIÓN DE DocUMENToS oE LA PRoPIEDAD Y
CUALAUEIR ACTO O CONTMTO QUE EXIGA LA I.EY

Realiza un lmbajo sislemát¡@ eñ uo deteminado lapso de t¡empo
paÉ obtenor la máxima y mejor ¡nfomacjón posible de todas las
tuentes dispon¡bles, (Obt¡ene ¡nfomac¡ón en periód¡@s. ba*s de

pARTtctpAR EN LA REVtstóN coMpLErA y REG|STRAR LA tNFoRMActóN
TRAMÍE DEL stsTEMA

NORMAfIVA VIGENTE
TEcNrcAs DE REDAcctóN

USO DE OFFICE Oemuestc ¡nterés eñ alendera los cl¡entes ¡ntemos o etemos @n

RECOPILARY CONSOLIDAD LAS ESTAOISTICAS OE LAS INSCRIPCIONES
REALIZDAS.. NORMAS DE ARCHIVO Y GESTION DOCUMEÑTAL

Real¡za las aeion6 n@9ñ* paE ompl¡r @n les melas
prepue§al Derclla y modm6 prD@s orDan¡ac¡onals que

onlribüyan I meioEr la ef¡ciencia.

Prcmueve la @leboEc¡ón de los d¡st¡ntc i¡tegÉfl6 del equipo_
ValoE s¡n@Emenle ls ftreas y e)geriencias de los demás:

maril¡ene un actitud abieña peE apcnderde los demás.

ASISTIR EN TA EtABoMc¡óN DEL LIBRo REPERToRIo

NORMATIVA VIGENTE
TÉcNtcAS oE REDAccróN

ELABoFAotóN DE ÍNFoRMES
ESTADisrrcA

Mantiene su fomác¡ón témi@. Real¡za una grun ésfuezo Fr
adquirir nuevas hab¡lidades y @noc¡m¡enlos.
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